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Ving a Swiecie

PLAN DZIALANIA
NA RZECZ POPRAWY
ZAPEWNIENIA
DOSTEPNOSCI OSOBOM
ZE SZCZEGOLNYMI
POTRZEBAMI



Urzad Gminy w Swieciechowie jako organ wiadzy samorzgdowej dostrzega
koniecznos¢ podjecia dziatan w stosunku do osob, ktore trwale lub tymczasowo nie
mogg na rowni z innymi korzysta¢ z zycia publicznego. Wychodzac naprzeciw
osobom ze szczegoInymi potrzebami zostat opracowany niniejszy Plan dziatania na
rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci, ktéry ma na celu zdiagnozowanie
obszarow, ktore w sposob niewystarczajgcy wspierajg wyzej wymienione osoby.

Na podstawie art. 14 pkt 2, ust. 2 w zwigzku z art. 4 i 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r.
0 zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami przyjmuje sie Plan
dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegolnymi
potrzebami.

L.p. Zakres dziatalnosci Realizujacy Sposob realizaciji Termin
zadania
1. Powotanie Koordynatora Wjt Gminy Zarzadzenie nr Wykonano
ds.dostepnosci Swieciechowa 0050.87.2020
Zgtoszenie danych Koordynator ds. Korespondencja
2. | Koordynatora ds. dostepnosci| dostepnosci mailowa
do Ministerstwa Funduszy i Wykonano
Polityki Regionalnej
3. Szkolenie z zapewnienia Koordynator ds. | Udziat w webinariach, | Realizacja
dostgpnosci osobom ze dostepnosci, warsztatach, w catym
szczegdlnymi potrzebami pracownicy UG | konferencjach itp. z okresie
oraz kierownicy zakresu tematyki dziatania
gminnych dostepnosci.
jednostek
organizacyjnych
Przygotowanie Deklaraciji Koordynator ds. | Analiza stanu w zakresie | \Wykonano
4. dostepnosci dostepnosci dostepnosci
architektonicznej, cyfrowej
i informacyjno-
komunikacyjne;.
5. Przekazanie informacii Koordynator ds. Korespondencja Wykonano
kierownikom gminnych dostepnosci mailowa
jednostek organizacyjnych o
konieczno$ci przygotowania
Deklaracji dostepnosci




Dostosowanie strony Koordynator ds. | Publikowanie tekstéw, | Realizacja
internetowej i BIP do dostepnosci zatgcznikéw w catym
minimalnych wymagan w zapewniajgcych okresie
zakresie dostepnosci cyfrowej Informatyk dostepnos¢ cyfrowa. dziatania
i informacyjno Pracownicy UG | Podpisywanie linkéw,
komunikacyjne;. grafiki, zdje¢ tekstami
alternatywnymi.
Zapewnienie dostepnosci Koordynator ds. | Transkrypcja dzwieku | Realizacja
nagran obrad Rady Gminy dostepnosci na tekst z w catym
osobom ze szczegolnymi nagrania obrad Rady okresie
potrzebami Informatyk Gminy. dziatania
Uwzglednianie trudnosci osob | Koordynator ds. | Okreslanie w tresciach | Realizacja
ze szczegolnymi potrzebami dostepnosci umow w catym
w warunkéw stuzgcych okresie
planowanej i prowadzonej Pracownicy UG zapewnieniu dziatania
dziatalnosci oraz realizaciji dostepnosci osobom ze
zadan publicznych szczegolnymi
finansowanych z udziatem potrzebami w
srodkow publicznych. zakresie tych zadan
publicznych lub
zamowien publicznych z
uwzglednieniem
minimalnych
wymagan, o ktérych
mowa w art. 6 ustawy o
zapewnieniu
dostepnosci osobom ze
szczegolnymi
potrzebami (Dz. U. Z
2019r. ,poz. 1696 z
pdzn.zm.).
Uzyskanie danych zbiorczych | Koordynator ds. | Uzyskanie danychw | Wykonano
do raportu o ktérym mowa w dostepnosci | zakresie realizacji uwag

art. 11 ustawy.

odnoszagcych sie do
stwierdzonych
przeszkdéd w
dostepnosci osobom ze
szczegolnymi
potrzebami .




- cyfrowej
- informacyjno-
komunikacyjne;j

10. Sporzgdzenie Raportu o Koordynator ds. | Wypetnienie formularza | Wykonano
stanie zapewnienia dostepnosci opracowanego przez
dostepnosci osobom ze ministra wiasciwego do
szczegolnymi potrzebami spraw rozwoju
zgodnie z art. 11 ustawy. regionalnego
przekazanie do
zatwierdzenia Wojta
nastepnie podanie do
publicznej wiadomosci
na stronie internetowej
oraz na
stronie BIP-u.
11. | Przestanie Raportu o stanie | Koordynator ds. Przestanie Wykonano
zapewnienia dostepnosci dostepnosci zatwierdzonego
osobom ze szczegdlnymi Raportu do Wojewody.
potrzebami do organu o
ktérym mowa w art.11, ust 1
ustawy
Dostepnosé
architektoniczna
Stosowanie rozwigzan
majgcych na celu
poprawe
dostepnosci Urzedu w
Wspieranie oséb ze Koordynator ds. | szczegdlnosci poprzez | Realizacja
12. szczegolnymi potrzebami dostepnosci we usuwanie barier w catym
w zakresie dostepnosci: wspotpracy z architektonicznych, okresie
- architektonicznej pracownikami stosowanie oznaczen dziatania

kontrastowych, montaz
petli
indukcyjnej,zapewnienie
informacji na temat
rozktadu pomieszczen
w budynku, co najmniej
w sposoéb wizualny,
zapewnienie wstepu do
budynku osobie
korzystajgcej z psa
asystujgcego,
zapewnienie osobom ze
szczegolnymi
potrzebami mozliwos¢
ewakuacji lub
ich uratowania w inny
sposob.
Pracownik w biurze nr 4

(parter budynku przy ul.




Utanskiej)
przeprowadza wstepng
rozmowe z osobg
niepetnosprawng w celu
ustalenia charakteru
zatatwianej sprawy.
Nastepnie powiadamia
wiasciwego do jej
zatatwienia urzednika,
ktory niezwtocznie udaje
sie do poufnego
pomieszczenia w celu
kompleksowego
zatatwienia sprawy
osoby
niepetnosprawne;.

Niepetnosprawnym
ruchowo umozliwiono
korzystanie z
telefonu znajdujgcego
sie w poufnym
pomieszczeniu, gdzie
osoba taka moze
samodzielnie, znajgc
numer wewnetrzny
telefonu, poprosié
wiasciwego pracownika
0 pomoc w zatatwieniu
sprawy.

Przystosowanie placow
zabaw, sal wiejskich
oraz budynkdéw szkot,

jednostek
organizacyjnych i
przestrzeni publicznej
pod osoby ze
szczegolnymi
potrzebami.

Zamontowanie windy
zewnetrznej w
budynkach UG




Zamontowanie systemu
nawigacji dzwiekowe;j

Dostepnos¢ cyfrowa
Dostosowanie stron
internetowych do
standardéw WCAG 2.1.
oraz przestrzeganie
ustawy z dnia 4 kwietnia
2019 r. o dostepnosci
cyfrowej stron
internetowych i aplikacji
mobilnych podmiotéw
publicznych.

Dostepnosé¢
informacyjno —
komunikacyjna
Zapewnienie, osobie ze
szczegolnymi
potrzebami, komunikacji

Zz podmiotem
publicznym w formie

szczegolnymi potrzebami.

okreslonej
Obstuga osob Koordynator ds. | Dostepnos$¢ ttumacza | Realizacja
13. stabostyszgcych dostepnosci jezyka migowego w catym
online. Instalacja okresie
Ttumacz jezyka przenosnej petli dziatania
migowego indukcyjne;j
Zapewnienie dostepu Koordynator ds. | Zapewnienie osobie ze | Realizacja
14. alternatywnego oraz dostepnosci szczegolnymi w catym
wspieranie oséb ze potrzebami wsparcia okresie
technicznego, w tym dziatania

wykorzystania
technologii w
zapewnieniu kontaktu
telefonicznego,
korespondencyjnego lub
za pomocg srodkéw
komunikacji
elektroniczne;.
Dziatania majgce na
celu utatwienie dostepu
architektonicznego,

cyfrowego oraz




informacyjno-
komunikacyjnego.
Zapewnienie dostepu
alternatywnego
w przypadkach, gdy z
przyczyn niezaleznych,
technicznych lub
prawnych, Urzad nie
bedzie w stanie
zapewni¢ dostepnosci
osobie ze szczegdlnymi
potrzebami.

Zapewnienie ustugi
Mobilnego Urzednika
jako dostep
alternatywny dla oséb
niepetnosprawnych oraz
starszych.

15. Okreslenie mozliwosci Koordynator ds. | Ustalenie mozliwosci Realizacja
pozyskania srodkow dostepnosci we | pozyskiwania srodkéw | w catym
zewnetrznych na realizacje wspotpracy z zewnetrznych w okresie
zadan z zakresu poprawy pracownikami szczegolnosci: dziatania
dostepnosci dla osob ze Urzedu 1) z Funduszu
szczegolnymi potrzebami Dostepnosci
2) z Funduszy Unijnych,
3) z dotacji celowych z
budzetu Panstwa
4) z Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji
Oséb
Niepetnosprawnych
Przystgpienie do
projektéw w celu
pozyskania srodkow
16. Opracowanie procedur, Koordynator Opracowanie W trakcie
wzoréw dokumentow ds. dokumentow, realizaciji
dostepnych cyfrowo dostepnosci we | opracowanie instrukcji
wspOtpracy z dla
referatami urzednikow.
Urzedu
Koordynator ds. Opracowanie audytu | Wykonano
17. Audyt dostepnosci dostepnosci dostepnosci w ramach

projektu ,, Dostepny
Urzad”




Audyt opublikowany
zostat na stronie BIP

18.

Udogodnienia dla osob Koordynator ds. W ramach projektu ,,
niepetnosprawnych dostepnosci | Dostepny Urzad” gmina
uzyskata drobne
urzgdzenia na poprawe
dostepnosci : lupe
elektroniczng, koc
ewakuacyjny, klawiatura
komputerowa dla osoéb z
dysfunkcjg wzroku,
oprogramowanie —
program powiekszajgcy
i czytajgcy ekran,
system wezwania
asysty, aktywator
sznurowy gongu
alarmowego do toalety,
tabliczka brajlowskg do
oznaczenia toalet,
naktadki kgtowe na
schody

W trakcie
realizacji

19.

Monitorowanie dziatalnosci | Koordynator ds. | Organizacja szkolen dla
Urzedu w zakresie dostepnosci | pracownikéw w zakresie
wskazanym w art. 14 ust. 1 dostepnosci,
ustawy. monitorowanie pracy
urzedu w zakresie
dostepnosci.

Realizacja
w catym
okresie
dziatania
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