WOJT GMINY SWIECIECHOWA
oglasza nabor kandydatéw na stanowisko urzednicze ds. ochrony srodowiska I1
w Urzedzie Gminy w Swieciechowie

Informujemy, Zze w miesigcu lipcu 2026 r. wskaznik zatrudnienia o0sob niepelnosprawnych,
Ww rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu o0sob
niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy w Swigciechowie byt wyzszy niz 6 %.

1. Wymagania niezbedne:

a) obywatelstwo polskie ,

b) petna zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych ,

c¢) wyksztatcenie $rednie,

d) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwa §cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe ,

e) nieposzlakowana opinia.

2.Wymagania dodatkowe (pozadane):

a) doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku,

b) wyksztalcenie wyzsze o kierunku ochrona srodowiska,

c) znajomo$¢  przepisOw: ustawy o samorzadzie gminnym, Kodeksu postgpowania
administracyjnego, ustawy prawo ochrony srodowiska, ustawy Prawo wodne, ustawy o odpadach,
ustawy o utrzymaniu czystos$ci i porzadku w gminach,

d) umiejetno$¢ samokontroli i odpowiedzialnosci za swoje dziatania,

e) doktadno$¢ w pracy ,

f) umiejetnosci komunikacyjne polegajace na skutecznym przekazywaniu informacji zaréwno
w mowie jak i w pismie ,

g) umigjetnosci techniczne (obstuga komputera) w tym oprogramowania biurowego, w szczegolnosci
pakietu Microsoft Office,

h) umiejetnosci planowania oraz organizacyjne,

1) wysoka kultura osobista,

j) umiejetno$¢ pracy w zespole,

k) odpornos¢ na stres.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) ochrona powietrza i efektywno$¢ energetyczna:

- koordynacja i realizacja zadan wynikajacych z Planu Gospodarki Niskoemisyjnej (PGN) oraz
uchwaty antysmogowej wojewodztwa,

- prowadzenie Gminnego Punktu Konsultacyjno-Informacyjnego Programu ,,Czyste Powietrze”
(pomoc mieszkancom w sktadaniu wnioskow o dofinansowanie i ich rozliczaniu),

- prowadzenie i biezaca obstuga Centralnej Ewidencji Emisyjnosci Budynkow (CEEB),

- przeprowadzanie kontroli terenowych w zakresie przestrzegania przepisOw ochrony $rodowiska
(kontrole zrodet spalania, egzekwowanie zakazu spalania odpadow w piecach),

- opracowywanie regulaminéw gminnych programoéw udzielania dotacji na wymian¢ zrodet ciepta
na ekologiczne zrodta ogrzewania, a takze obstuga i rozliczanie tych programoéw (przyjmowanie
wnioskow, przeprowadzanie kontroli, przygotowywanie umow i weryfikacja rozliczen) w zaleznosci
od ich uruchamiania w danym roku budzetowym,

- koordynowanie prac zwigzanych ze opracowywaniem, wdrazaniem i biezacg aktualizacjg Zatozen do
planu zaopatrzenia w ciepto, energie elektryczng i paliwa gazowe dla terenu Gminy.

b) gospodarka wodno-melioracyjna:

- realizacja zadan gminy wynikajacych z ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wode¢ i zbiorowym
odprowadzaniu $ciekow, w tym przygotowywanie uméw na eksploatacje i dzierzawe infrastruktury
wodno-kanalizacyjnej stanowigcej mienie gminy oraz nadzor nad ich realizacja,

- prowadzenie spraw z zakresu ustawy Prawo wodne, w tym postgpowan dotyczgcych naruszenia
stosunkow wodnych na gruntach,



- wspoélpraca z Panstwowym Gospodarstwem Wodnym Wody Polskie oraz spotkami wodnymi
w zakresie utrzymania i eksploatacji urzadzen melioracyjnych,

- wydawanie opinii i udziat w procedurach uzyskiwania pozwolen wodnoprawnych,

- nadzor nad sprawami z zakresu odprowadzania wod opadowych i roztopowych.

¢) gospodarka nieczysto$ciami cieklymi (szamba i przydomowe oczyszczalnie):

- prowadzenie ewidencji zbiornikoéw bezodptywowych (szamb) oraz przydomowych oczyszczalni
sciekow (POS),

- planowanie i przeprowadzanie kontroli wiascicieli nieruchomosci w zakresie posiadania umow
i dowodow korzystania z uslug wywozu nieczystosci ciektych,

- opracowywanie regulaminéw gminnych programow udzielania dotacji na budowe przydomowych
oczyszczalni $ciekow, a takze obstuga i rozliczanie tych programéw (przyjmowanie wnioskow,
przeprowadzanie kontroli, przygotowywanie umow i weryfikacja rozliczen) w zaleznosci od ich
uruchamiania w danym roku budzetowym,

- wydawanie zezwolen na prowadzenie dziatalnoSci w zakresie oprozniania zbiornikow
bezodptywowych lub przydomowych oczyszczalni $ciekow i transportu nieczystosci ciektych,

- realizacja zadan wynikajacych z ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach w czgsci
dotyczacej gospodarki $ciekowej i nieczystosci ciektych.

d) sprawozdawczos¢ i ewidencja:

- sporzadzanie i terminowe przekazywanie sprawozdan do GUS, Urzedu Marszatkowskiego, PGW
Wody Polskie oraz innych instytucji zewnetrznych w zakresie wynikajacym z kompetencji
stanowiska.

4.Wymagane dokumenty:

a) wypetiony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie (druk do pobrania
ze strony www.bip.swieciechowa.pl),

b) dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie ,

¢) dokumenty potwierdzajace doswiadczenie zawodowe oraz ukonczone kursy i szkolenia ,

d) o$wiadczenia osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (druk do pobrania ze strony
www.bip.swieciechowa.pl),

e) zgoda na przetwarzanie danych osobowych (druk do  pobrania ze strony
www.bip.swieciechowa.pl).

5.Warunki pracy na stanowisku:

a) miejsce pracy: Urzad Gminy w Swigciechowie, ul. Utanska 4, 64 - 115 Swieciechowa,
b) rodzaj wykonywanej pracy: stanowisko urzednicze,

¢) rodzaj stosunku pracy — umowa o pracg,

d) wymiar czasu pracy: peten etat,

e) termin rozpoczecia pracy: pazdziernik 2026 . ,

f) praca z monitorem ekranowym powyzej potowy dobowego wymiaru czasu pracy,

g) obsluga urzadzen biurowych.

6.Termin i miejsce skladania ofert:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé w siedzibie Urzedu Gminy w Swicciechowie,
ul. Utanska 4, 64 — 115 Swieciechowa lub pocztg na adres Urzedu z dopiskiem: ,,Nabér na stanowisko
do spraw ochrony srodowiska II” w terminie do 24 sierpnia 2025 r.

Aplikacje , ktore wplyng do Urzedu Gminy w Swieciechowie po wyzej okreslonym terminie —
nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej ( bip.swieciechowa.pl ) oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy .
Wéijt Gminy Swieciechowa

/-/ Mikotaj Kostaniak



