Uchwata Nr XXXI/239/2017

Rady Gminy Swieciechowa

z dnia 29 czerwca 2017 roku

w sprawie zasad i trybu przeprowadzania partycypacji spotecznej w Programie
Rewitalizacji Gminy Swieciechowa

Na podstawie art. 5a ust.1 oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzgdzie gminnym (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 446 — ze zmianami) w zwigzku z
Wytycznymi w zakresie rewitalizacji w programach operacyjnych na lata 2014-2020"
(Minister Infrastruktury i Rozwoju, sierpiefi 2016 rok) oraz ,Zasadami Programowania
i Wsparcia Rewitalizacji w Ramach WRPO 2014+” uchwala sie co nastepuje:

§ 1. Majac na celu uspotecznienie Programu Rewitalizacji Gminy Swieciechowa oraz
partycypacje spoteczng w trakcie jego opracowywania upowaznia sie¢ Wéjta do
powotania Gminnego Zespolu ds. Rewitalizacji na zasadach okreslonych w
Regulaminie Gminnego Zespotu ds. Rewitalizacji.

§ 2. Regulamin Gminnego Zespotu ds. Rewitalizacji, stanowigcy Zatgcznik do
niniejszej Uchwaly, okresla zasady wyznaczania sktadu oraz zasady dziatania
Gminnego Zespotu ds. Rewitalizacji Gminy Swieciechowa.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Woéjtowi Gminy Swigciechowa.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewagdniczacy

Rady Gminy Swieciechowa




Zalacznik nr 1

do Uchwata Nr XXXI1/239/2017
Rady Gminy Swieciechowa

z dnia 29 czerwca 2017 roku

Regulamin Gminnego Zespotu ds. Rewitalizacji

Rozdziat I. Gminny Zespo6t ds. Rewitalizacji

1. Gminny Zespot ds. Rewitalizacji, zwany dalej Zespotem lub GZR, stanowi forum

wspotpracy i dialogu interesariuszy z organami gminy w sprawach dotyczgcych

Programu Rewitalizacji oraz petni funkcje opiniodawczo- doradczg Wojta, zwanego

dalej Wéjtem, w sprawach dotyczacych opracowania Programu Rewitalizacji Gminy

Swieciechowa (zwanego dalej Programem Rewitalizacji).

2. Zadaniem Gminnego Zespotu ds. Rewitalizacji bedzie w szczegélnosci:

a) koordynacja dziatan wiaczajgcych lokalng spoteczno$¢ w konsultacje spoteczne
dotyczace przeprowadzania diagnozy oraz opracowania Programu Rewitalizacji,

b) informowanie, konsultowanie oraz wspétdecydowanie w zakresie diagnozowania,
wyznaczenia obszaru zdegradowanego i obszaru rewitalizacji, programowania
(m.in. w temacie okres$lania celéw, kierunkéw dziatan i przedsiewzieé) oraz
wdrazania, monitorowania i oceny Programu Rewitalizac;ji.

c) okreslenie kierunkéw dziatan majgcych na celu eliminacje negatywnych zjawisk
oraz wizji obszaréw po rewitalizacji,

d) udziat w debacie, forum spotecznym, spotkaniach warsztatowych oraz
informacyjnych a takze innych dziataniach majacych na celu partycypacje
spoteczng w opracowywaniu Programu Rewitalizacji,

e) ustanowienie hierarchii potrzeb w zakresie dziatan rewitalizacyjnych,

fy opracowanie systemu monitorowania i oceny PR naobszarze objetym
Programem rewitalizacji Gminy Swieciechowa”;

g) promocja dziatan rewitalizacyjnych.

3. Zespdt reprezentuje lokalne $rodowisko spoleczne gospodarcze, haukowe,

kulturalne, organizacje pozarzadowe oraz inne grupy zainteresowane rewitalizacjg, w

tym w szczegolnosci mieszkancoéw gminy Swieciechowa.

4. Zespot uprawniony jest do wyrazania opinii oraz podejmowania inicjatyw w

zakresie rozwigzan odnoszacych sie do rewitalizacji wyznaczonych obszaréw Gminy

Swieciechowa.

5. Zespot uczestniczy w opiniowaniu oraz przygotowaniu projektéw uchwat Rady

Gminy oraz zarzadzen Wojta zwigzanych z rewitalizacja.

6. Skiad Zespotu zostanie powotany odrebnym Zarzadzeniem Wojta.

7. Zespot ds. Rewitalizacji, jako organ konsultacyjny Wéjta w zakresie rewitalizacji,

ma zapewni¢ wspoiprace ze wszystkimi grupami interesariuszy procesu rewitalizacji

zdegradowanych obszaréw gminy.

8. GZR powota sposrod siebie Przewodniczacego Zespotu, ktdrego zadaniem bedzie

m.in.:

a) kierowanie pracami GZR,

b) ustalanie harmonogramu i szczegétowej tematyki prac,

c) reprezentowanie Zespotu na zewnatrz,

d) zwotywanie posiedzen,

e) powotywanie tematycznych grup roboczych,



f) zapewnienie organizacji pracy i przebiegu posiedzen, uzupetnianie sktadu GZR,

g) przekazywanie stanowisk, opinii, wnioskéw z prac GZR Wéjtowi i Radzie Gminy
Swieciechowa,

h) okreslenie form dokumentowania pracy i podejmowanie innych dziatan
wynikajgcych z pracy Zespotu.

9. Kadencja Zespotu uptywa z momentem zakonczenia prac zwigzanych z

opracowaniem Programu Rewitalizacji.

Rozdziat Il. Zasady wyznaczania skladu Gminnego Zespotu ds. Rewitalizacji

1. W ramach powotania do GZR bedg brane pod uwage kwalifikacje oraz

doswiadczenie kandydatow w zakresie:

a) znajomos$¢ sytuacji spoteczno- gospodarczej i przestrzennej gminy,

b) kreatywnos¢, inicjatywa i umiejetno$é wspodtpracy z lokalng spoteczno$cig oraz
w zespole,

c) doswiadczenie we wspdipracy miedzysektorowej,

d) doswiadczenie w sporzadzaniu analiz, opracowan i raportéw,

e) komunikatywno$é.

2. Do udzialu w pracach Gminnego Zespotu ds. Rewitalizacji mogg zostac
zgloszone wytgcznie osoby zamieszkujgce teren Gminy Swieciechowa lub
bedace wtascicielem/uzytkownikiem/zarzadcg nieruchomo$ci potozonej na terenie
Gminy Swieciechowa.

3. Czionkiem Zespotu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem sgdu

za przestepstwo z winy umysinej lub wobec ktérej orzeczono prawomocnie srodek

karny w postaci utraty praw publicznych.

4. W przypadku, kiedy cztonek Gminnego Zespotu ds. Rewitalizacji nie moze dtuzej

peti¢ swojej funkcji, przedktada stosowng rezygnacje Woéjtowi, ktéry powotuje na

jego miejsce nowego czionka Zespotu, zgodnie z procedurg okreslong ponizej.

5. Kadencja czionka Zespotu ustaje z momentem jego $mierci. W celu uzupetnienia

skfadu Zespotu stosuje sie w tym przypadku procedure opisang w pkt. 5.

Rozdziat lll. Nabor cztonkéw Gminnego Zespotu ds. Rewitalizacji

1. Cztonkowie Gminnego Zespotu ds. Rewitalizacji zostang wybrani w drodze
otwartej procedury. Informacja o naborze na czionkdw Zespotu ogloszona
zostanie na podstawie Zarzadzenia Wéjta na stronie internetowej Gminy
Swieciechowa, w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Swieciechowa, oraz na
tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy Swieciechowa. Termin na sktadanie zgtoszen
wynosié¢ bedzie co najmniej 7 dni od dnia publikacji w/w ogtoszenia. Szczegoty
dotyczace wymaganych dokumentdéw, posiadanych kwalifikacji oraz pozostate
warunki okreslone zostang w w/w ogfoszeniu o naborze. W przypadku braku
zgtoszenia kandydatéw, procedure naboru okre$long powyzej przeprowadza sie
ponownie. W przypadku bezskutecznego uptywu terminu drugiego naboru Woijt
powotuje Zespédt w sktadzie odpowiadajgcym przepisom Rozdziatu .

2. W przypadku, gdy liczba zgtoszenh jest wicksza od liczby miejsc w Zespole,
ztozone oferty poddane zostang ocenie punktowej przez Komisje, o ktérej mowa
w pkt. 4.

3. Za przeprowadzenie procedury naboru czionkéw Gminnego Zespotu ds.
Rewitalizacji odpowiedzialna bedzie osoba wskazana przez Wéjta w Zarzgdzeniu
o naborze.




4. Oceny zgtoszen dokona Komisja powotana przez Wéjta.
5. Praca w Zespole bedzie $wiadczona spotecznie i nie bedzie przystugiwaé za nig
zadne wynagrodzenie, dieta czy zwrot kosztow podrozy.




