Projekt

UCHWALA,NR ....................
RADY GMINY SWIECIECHOWA
y 2o | 1|1 T 2018 r.

w sprawie wyrazenia woli utworzenia Stowarzyszenia "Rowerowa S5"
i przystapienia do Stowarzyszenia Gminy Swigciechowa

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 12 i art. 84 ust. 12 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2018 roku, poz. 994 ze zmianami) Rada Gminy
w Swieciechowie uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. Wyraza sie wole utworzenia Stowarzyszenia ,Rowerowa S5", ktorego
gtéownym celem bedzie wspoétpraca na rzecz realizacji, promocji i utrzymania trasy
rowerowej wzdtuz drogi ekspresowej S5 Poznan-Wroctaw oraz przystgpienia do
Stowarzyszenia Gminy Swieciechowa.

é. Akceptuje sie Statut Stowarzyszenia ,Rowerowa S5" w brzmieniu, jak
w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Sktadki cztonkowskie beda optacane z budzetu gminy.

§ 3. I?rzedstawicielem Gminy Swieciechowa w Stowarzyszeniu jest Wojt Gminy
Swieciechowa.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Swieciechowa.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Jerzy Machowiak



Zatgcznik do uchwaty Nr ...
Rady Gminy Swieciechowa
zdnia ...

STATUT STOWARZYSZENIA

Rozdziat 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Stowarzyszenie o nazwie ,ROWEROWA S5” w dalszych postanowieniach
statutu zwane Stowarzyszeniem, dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 7
kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U. z 2017 r. poz. 210 z p6zn. zm.),
na podstawie ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2018
r. poz. 994 z pézn. zm.) oraz niniejszego statutu.

2. Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawng i jest dobrowolng organizacjg gmin
i powiatow propagujacych rozwoj turystyki na terenie wojewodztwa wielkopolskiego
i dolnoslaskiego, ze szczegdlnym, uwzglednieniem turystyki rowerowe.

3. Stowarzyszenie reprezentuje interesy zrzeszonych cztonkéw. Stowarzyszenie
moze reprezentowac interesy innych podmiotéw, na ich wniosek.

§ 2. 1. Siedzibg Stowarzyszenia jest miejscowo$¢ Rawicz. Terenem dziatan jest
Rzeczpospolita Polska, a w szczegdlnoéci obszar gmin i powiatow bedacych
cztonkami Stowarzyszenia.

2. Dla wiasciwego realizowania swoich celow Stowarzyszenie moze prowadzic
dziatalno$¢ poza granicami kraju, pod warunkiem, Ze prawo danego panstwa
dopuszcza takg dziatalnosc.

§ 3. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony.

§ 4. Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci i logo. Wzor pieczeci i logo ustala
Zarzad Stowarzyszenia.

Rozdzial 2.
Cele i srodki dziatania

§ 5. Celem dziatalnos$ci Stowarzyszenia jest:

1) wspieranie idei samorzadu terytorialnego w zakresie tworzenia warunkow do
rozwoju turystyki, ze szczegdlnym uwzglednieniem turystyki rowerowej, poprzez
polepszenie i rozwoj infrastruktury turystycznej, promocje turystyki, pozyskiwanie
inwestorow, monitoring ruchu turystycznego,



2) kreowanie, upowszechnianie oraz promowanie wizerunku wojewodztwa
wielkopolskiego i dolno$laskiego ze szczegdélnym uwzglednieniem czionkow
stowarzyszenia, jako miejsc atrakcyjnych turystycznie i kulturalnie,

3) integracja $rodowisk samorzadu terytorialnego oraz instytucji i organizacji
zainteresowanych rozwojem turystycznym i kulturalnym regionu,

4) dziatanie na rzecz zwigkszenia liczby turystéw przybywajacych na teren
wojewddztwa wielkopolskiego i dolnoslgskiego,

5) inicjowanie dziatan zmierzajgcych do tworzenia wspdlnych przedsigwzigec
stuzgcych rozwojowi i promocji regionu, w tym rozwojowi turystyki, ze szczegdlnym
uwzglednieniem turystyki rowerowej.

§ 6. 1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) wspotprace z organami administracji rzagdowej i samorzgdowej, lokalnymi
organizacjami turystycznymi oraz podmiotami gospodarczymi, a takze organizacjami
spotecznymi i instytucjami dziatajgcymi na rzecz rozwoju turystyki,

2) tworzenie, koordynowanie i promocje produktow turystycznych,

3) prowadzenie badan w zakresie turystyki, gromadzenie danych i ich analiza,

4) wytyczanie szlakéw turystycznych,

5) prowadzenie informacji turystycznej,

6) prowadzenie akcji promocyjnych w zakresie turystyki ze szczegolnym
uwzglednieniem turystyki rowerowej,

7) wspotpraca z mediami w zakresie dziatalno$ci Stowarzyszenia,

8) uczestnictwo w imprezach promocyjnych i handlowych o tematyce turystycznej,
9) organizowanie konkurséw, imprez i zbiérek o tematyce turystycznej,

10) opracowywanie kalendarzy imprez turystycznych, kulturalnych i sportowych,

11) organizowanie i prowadzenie dla cztonkéw Stowarzyszenia systemu ustug
w zakresie doradztwa prawnego, ekonomicznego, technicznego i organizacyjnego,

12) wystepowanie do organdéw wiadzy i administracji publicznej oraz do instytucii
i organizacji zainteresowanych dziatalnoscig Stowarzyszenia z postulatami,
wnioskami i zapytaniami dotyczacymi spraw zwigzanych z dziatalnoscig statutowa
Stowarzyszenia,

13) aplikowanie o $rodki z Unii Europejskiej w ramach obecnych i przysztych
programow operacyjnych w celu realizacji zadan statutowych Stowarzyszenia,



14) aplikowanie o $rodki z krajowych programoéw wspierania turystyki,

15) prowadzenie innych dziatan sprzyjajgcych realizacji statutowych celéw
Stowarzyszenia,

2. Dla realizacji swych celow Stowarzyszenie moze réwniez zawiera¢ umowy oraz
porozumienia z innymi podmiotami, w tym migdzy innymi z jednostkami samorzadu
terytorialnego oraz innymi osobami prawnymi.

§ 7. 1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢, gospodarczg, na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach. Dochéd z dziatalnosci gospodarczej jest
przeznaczony wytgcznie na realizacje celow statutowych.

2. Realizujagc swoje cele Stowarzyszenie opiera sie na spotecznej pracy
przedstawicieli cztonkéw, moze jednak zatrudnia¢ pracownikow do prowadzenia

swych spraw.

Rozdzial 3.
Czlonkowie Stowarzyszenia

§ 8. 1. Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ gminy i powiaty z terenu wojewodztwa
wielkopolskiego i dolnoslgskiego.

2. Jednostki samorzadu terytorialnego wole przystapienia do Stowarzyszenia
wyrazajg w drodze uchwaty rady gminy lub rady powiatu.

3. Cztonkowie zatozyciele Stowarzyszenia, ktérzy w drodze uchwaty, o ktérej mowa
w ust. 2 wyrazg wole zatozenia Stowarzyszenia - uzyskujg cztonkostwo z chwilg
uzyskania przez Stowarzyszenie osobowos$ci prawne;.

§ 9. Nabycie praw i obowigzkéw czionka Stowarzyszenia nastepuje poprzez podjecie
uchwaty przez Zarzad o przyjeciu do Stowarzyszenia.

§10. Cztonkowie dziatajg w Stowarzyszeniu za posrednictwem swoich przedstawicieli
lub upowaznionych petnomocnikow.

§ 11. Skreslenie z listy czlonkéw Stowarzyszenia przez Zarzgd nastgpuje wskutek:

1) rezygnacji cztonka wyrazonej w formie uchwaty rady gminy lub powiatu,

2) wykluczenia cztonka w drodze uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdw, na
pozytywnie zaopiniowany przez

Komisje Rewizyjng wniosek Zarzgdu:

- za dziatalno$é sprzeczng ze statutem lub uchwatami Walnego Zebrania Cztonkéw.
- za dziatalno$¢ na szkode Stowarzyszenia.

- za zaleganie z optatg skfadki cztonkowskiej, przez co najmniej 3 miesigce.

§ 12. 1. Cztonkowie Stowarzyszenia majg prawo do:

1) inicjatywy uchwatodawczej,
2) wspotdecydowania o istotnych sprawach Stowarzyszenia,



3) powotywania wiadz Stowarzyszenia.
2. Obowigzkiem czionkéw Stowarzyszenia jest:

1) przestrzeganie Statutu i innych aktow wiadz Stowarzyszenia,
2) czynne uczestniczenie w pracach Stowarzyszenia,
3) optacanie sktadek cztonkowskich.

Rozdziat 4.
Wiadze Stowarzyszenia

§ 13. Wtadzami Stowarzyszenia s3:

1) Walne Zebranie Cztonkow,
2) Zarzad Stowarzyszenia,
3) Komisja Rewizyjna- organ kontroli wewnetrznej.

§ 14. 1. Kadencja organéw Stowarzyszenia pokrywa sie z kadencjg organéw
stanowigcych gmin i powiatow.

2. W sprawie wyboru wtadz Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia zwotywane
jest w terminie do 3 miesiecy od rozpoczecia nowej kadencji organow stanowigcych
gmin i powiatow.

3. Zarzad peni swoje funkcje mimo uptywu kadencji, az do wyboru nowego Zarzadu
i Komisji Rewizyjnej przez Walne Zebranie Cztonkow.

4. Cztonkostwo w Zarzadzie i Komisji Rewizyjnej ustaje w trakcie kadencji na skutek:
a) odwotania przez Walne Zebranie Cztonkow,

b) ztozenia rezygnaciji z dalszego petnienia funkcii,

c) utraty cztonkostwa danej Gminy w Stowarzyszeniu, w ramach ktorej dziata Wait,
Burmistrz, Prezydent Miasta.

5. W razie zmniejszenia liczby cztonkéow Zarzadu ponizej 3 oséb, Walne Zebranie
Czlonkéw dokonuje wyboru uzupetniajgcego na najblizszym  posiedzeniu,
z zastrzezeniem ust. 7.

6. W przypadku odwotania cztonka Zarzadu wyboru uzupetniajgcego dokonuje si¢ na
tym samym posiedzeniu.

7. Postanowienia niniejszego paragrafu majg odpowiednie zastosowania do
cztonkéw Komisji Rewizyjnej.

8. Kadencja czlonkéow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wybranych w wyborach
uzupetniajgcych trwa do korica kadencji, w ktorej wybor nastapit.



§ 15. 1. Wiadze Stowarzyszenia podejmujg decyzje w formie uchwat.

2. Warunkiem waznos$ci uchwat wiadz Stowarzyszenia jest podjecie ich zwykig
wiekszoscig glosow w obecnoéci, co najmniej potowy cztonkdéw uprawnionych
do gtosowania, z zastrzezeniem ust. 4.

3. Gtosowanie na Walnym Zebraniu Cztonkéw odbywa sie jawnie z wyjgtkiem
wyboréw do wtadz Stowarzyszenia.

4. Do podjecia przez Walne Zebranie Cztonkéw uchwaty o likwidacji Stowarzyszenia
wymagana jest wiekszo$¢ kwalifikowana 2/3 gtoséw w obecnoéci, co najmniej potowy
cztonkow.

5. Posiedzenie wtadz Stowarzyszenia sg wazne o ile uczestniczy w nich, co najmniej
potowa ich cztonkow.

§ 16. 1. Witadze Stowarzyszenia zwotuje sie poprzez pisemne zaproszenie do udziatu
w posiedzeniu dostarczone zainteresowanym najpézniej na 14 dni przed
planowanym posiedzeniem. Zaproszenia mogg by¢ dostarczone listownie, faksem
lub pocztg elektroniczna.

2. Tryb okreslony w ust. 1 nie musi by¢ stosowany, jezeli na posiedzeniu witadz
Stowarzyszenia obecni sg wszyscy jej cztonkowie i zaden z obecnych nie sprzeciwi
sie prowadzeniu obrad bez formalnego zwotania. WALNE ZEBRANIE CZt ONKOW

§ 17. 1. Najwyzszym organem i wtadzg stanowigcg Stowarzyszenia, jest Walne
Zebranie Cztonkow.

2. W posiedzeniu Walnego Zebrania Cztonkéw uczestniczg przedstawiciele cztonkéw
Stowarzyszenia. Cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz inne zaproszone
przez wtadze Stowarzyszenie osoby.

3. Z przebiegu Walnego Zebrania Cztonkéw sporzadza sig protokot.

§ 18. Kazdemu cztonkowi Stowarzyszenia uczestniczgcemu w Walnym Zebraniu
Cztonkéw przystuguje jeden gtos.

§ 19. 1. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Posiedzenie zwyczajne zwotuje pisemnie Zarzad przynajmniej raz na rok, podajgc
miejsce, termin i porzadek obrad Walnego Zebrania Cztonkéw. Zawiadomienie
o zwotaniu Zebrania winno by¢ wystane na 14 dni przed terminem jego odbycia.

3. Posiedzenie nadzwyczajne zwotuje Zarzad z wiasnej inicjatywy, na wniosek
Komisji Rewizyjnej lub na umotywowany wniosek przynajmniej 1/3 cztonkow
Stowarzyszenia.

4. W przypadku niezwotania Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie jednego
miesigca od ztozenia wniosku. Zebranie zwotuje Przewodniczacy Komisji Rewizyjne;.



5. Termin, miejsce i projekt porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw zwotanego
w trybie ust. 2 ustala Komisja Rewizyjna.

6. W przypadku, gdyby walne Zebranie Cztonkéw nie byto wtadne do podejmowania
uchwat z braku quorum, Zarzgd wyznacza drugi termin posiedzenia. W takiej sytuacji
Zgromadzenie moze podejmowac¢ uchwaty, jesli w jego posiedzeniu uczestniczy co
najmniej 1/4 przedstawicieli ogolnej liczby cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

§ 20. 1. Zawiadomienie o posiedzeniu nadzwyczajnym Walnego Zebrania Cztonkow
dokonane w formie pisemnej jest wazne, jezeli zostato wystane na 10 dni przed
terminem posiedzenia.

2. Zadanie zwotania nadzwyczajnego posiedzenia Walnego Zebrania Cztonkdw
powinno by¢ ztozone na pi$mie, z podaniem celu jego zwotania.

3. Nadzwyczajne posiedzenie Walnego Zebrania Cztonkdéw powinno by¢ zwotane
w takim terminie. By mogto sie ono odby¢ w ciggu 1 miesigca od dnia wniesienia
zgdania.

§ 21. Posiedzenia Walnego Zebrania Czlonkéw otwiera przewodniczgcy Zarzgdu
Stowarzyszenia, ktory zwotuje posiedzenie i nastgpnie przeprowadza wybor
przewodniczagcego Walnego Zebrania Cztonkéw spoza grona cztonkow Zarzgdu
i Komisji Rewizyjne;.

§ 22. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezg wszystkie sprawy
niezastrzezone Statutem do kompetencji innych witadz Stowarzyszenia,
a w szczegolnosci:

1) uchwalanie gtownych kierunkéw dziatalno$ci Stowarzyszenia,

2) dokonywanie wyboru Zarzadu Stowarzyszenia i Przewodniczgcego Zarzgdu
i Komisji Rewizyjnej,

3) dokonywanie wyboru przewodniczacego Walnego Zebrania Cztonkéw i jego
zastepcy,

4) odwolywanie oraz dokonywanie zmian i uzupetnianie sktadu witadz
Stowarzyszenia w trybie przewidzianym dla ich wyboru,

5) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej,

6) uchwalanie rocznego budzetu Stowarzyszenia,

7) uchwalanie wysokosci i sposobu oraz terminu wnoszenia przez cztonkow
Stowarzyszenia sktadek,

8) ustalanie zasad gospodarowania majgtkiem Stowarzyszenia,

9) ustalanie wysokosci sumy do ktérej Zarzagd moze w imieniu Stowarzyszenia
samodzielnie zacigga¢ zobowigzania.

10) udzielanie absolutorium Zarzgdowi,

11) uchwalanie zmian w Statucie,

12) decydowanie o rozwigzaniu Stowarzyszenia i podziale jego mienia,

13) podejmowanie wszystkich dziatan i czynnoéci niezbednych do realizacji
statutowych zadan Stowarzyszenia,

14) uchwalanie i dokonywanie zmian w regulaminach wtadz Stowarzyszenia.

15) rozpatrywanie skarg czlonkéw Stowarzyszenia na dziatalno$¢ Zarzgdu, Komisji
Rewizyjne;.



ZARZAD

§ 23. 1. Organem wykonawczym Stowarzyszenia jest Zarzad.

2. W sktad Zarzadu wchodzg 3 osoby wybrane przez Walne Zebranie Czlonkow
w glosowaniu tajnym sposrod wojtow, burmistrzow, prezydentow reprezentujgcych
czlonkéw stowarzyszenia.

§ 24. 1. Wybor Zarzadu rozpoczyna sie¢ wyborem Prezesa Zarzadu.

2. Prezes Zarzadu wybierany jest przez Walne Zebranie Cztonkow, sposréd
kandydatéw zaproponowanych przez uczestnikow Zebrania.

3. Zarzad Stowarzyszenia jest wybierany przez Walne Zebranie Czlonkéw sposrod
kandydatow zaproponowanych przez Prezesa Zarzadu i pozostatych uczestnikow
Zebrania.

4. Zarzad, na pierwszym posiedzeniu wybiera sposrod swoich czionkow
Wiceprezesa.

5. Dla waznoéci wyboru Zarzad Stowarzyszenia wymagana jest zgoda osoby
wybierane;.

§ 25. 1. Zarzad lub jego poszczegdlnych cztonkéw mozna odwotac w kazdym czasie.
2. Stowarzyszenie na zewnatrz reprezentuje Prezes Zarzadu lub Wiceprezes
jednoosobowo.

3. Zarzad obraduje na posiedzeniach ktérych przebieg jest protokotowany.

§ 26. 1. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w razie potrzeby, jednak nie rzadziej niz
raz na kwartat.

2. Posiedzenia Zarzgdu zwolywane sg przez Prezesa Zarzadu lub Wiceprezesa
Zarzadu z wtasnej

inicjatywy, na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej lub co najmniej, potowy sktadu
Zarzadu.

3. W posiedzeniach Zarzagdu moga uczestniczy¢ bez prawa gtosu osoby zaproszone
przez cztonkéw Zarzgdu.

4. Uchwaly Zarzadu zapadajg zwykla wiekszoscig gtosow Warunkiem waznosci
uchwat jest powiadomienie o posiedzeniu wszystkich cztonkow Zarzadu oraz
obecno$¢ na posiedzeniu, co najmniej potowy liczby cztonkéw Zarzgdu.



§ 27. Do wytacznej kompetencji Zarzgdu nalezy:

1) realizacja celéw Stowarzyszenia, wykonywanie uchwat Walnego Zebrania
Cztonkdw i przedstawienie sprawozdan z ich wykonania,

2) zwotywanie i przygotowywanie Walnego Zebrania Czionkéw, w tym
przygotowywanie projektéw uchwat

we wszystkich sprawach, nalezgcych do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow,
3) sprawowanie zarzgdu nad majgtkiem Stowarzyszenia,

4) zacigganie zobowigzan majgtkowych w imieniu Stowarzyszenia do sumy ustalone;
przez Walne Zebranie Cztonkdw,

5) prowadzenie spraw Stowarzyszenia; Kierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia
oraz ustalanie planoéw i programéw dziatalnosci Stowarzyszenia,

6) prowadzenie listy cztonkdédw Stowarzyszenia,

7) przedstawianie sprawozdan ze swej dziatalnosci Walnemu Zebraniu Czionkow,

8) utworzenie biura Stowarzyszenia, okreslenie zakresu dziatania oraz zatrudnienie
jego dyrektora,

9) przedstawianie Walnemu Zebraniu rocznych sprawozdan finansowych, w terminie
nie pézniej niz 6 miesiecy od dnia bilansowego.

KOMISJA REWIZYJNA
§ 28. 1. Organem kontroli i nadzoru wewnetrznego jest Komisja Rewizyjna.

2. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodzg 3 osoby wybierane przez Walne Zebranie
Cztonkéw, w gtosowaniu tajnym, sposrod przedstawicieli cztonkédw zwyczajnych.

3. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego sktadu Przewodniczgcego.

4. Komisja Rewizyjna obraduje na posiedzeniach, ktérych przebieg jest
protokotowany.

5. Cztonkostwa w Komisji Rewizyjnej nie mozna taczy¢ z cztonkostwem w Zarzadzie
lub ze stosunkiem pracy w Stowarzyszeniu.

6. Komisje Rewizyjng lub poszczegdlnych jej cztonkéw mozna odwotaé w kazdym
czasie.

§ 29. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

a) nie mogg pozostawaC z cztonkami Zarzgdu w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia,

b) nie moga by¢ osobami skazanymi prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
z winy umysinej.

§ 30. 1. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w razie potrzeby, jednak nie
rzadziej niz raz na p6t roku.

2. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotywane sg przez Przewodniczgcego Komis;ji
Rewizyjnej z wtasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek cztonka Komisji, a w razie
braku Przewodniczgcego - przez Prezesa Zarzadu.

3. W posiedzeniach Komisji Rewizyjnej mogg uczestniczy¢ osoby zaproszone przez
cztonkdw Komisji.



§ 31. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrola i ocena realizacji zadan statutowych Stowarzyszenia,

2) kontrola dziatalnosci Zarzadu w zakresie prawidtowosci prowadzonej gospodarki
finansowej,

3) opiniowanie wniosku Zarzadu w sprawie wykluczenia cztonka,

4) wnioskowanie w sprawach absolutorium dla Zarzadu.

Rozdziat 5.
Majatek i finanse Stowarzyszenia

§ 32. Majatek Stowarzyszenia tworza w szczegolnosci $rodki pieniezne.
§ 33. 1. Majatek Stowarzyszenia stanowig wptywy z:

1) ze sktadek cztonkowskich,

2) darowizn,

3) dotacji, grantéow, subwenciji itp.,

4) Srodkéw uzyskanych z obecnych i przysztych funduszy Unii Europejskie;j,

5) spadkdw i zapisow,

6) odsetek bankowych,

7) dochoddéw z wtasnej dziatalno$ci,

8) innych przewidzianych prawem zrodet.

2. Funduszami i majgtkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

3. Do skutecznego sktadania o$wiadczen woli i zaciggania zobowigzan majgtkowych
W imieniu

Stowarzyszenia, wymagane jest wspoétdziatanie dwdch czionkéw Zarzadu tgcznie.
Przynajmniej jedng z os6b wspotdziatajgcych musi by¢ Prezes lub Wiceprezes
Zarzadu Stowarzyszenia.

Rozdzial 6.
Zmiana Statutu

§ 34. Zmiana Statutu dokonywana jest na mocy uchwaly Walnego Zebrania
Cztonkéw podejmowanej kwalifikowang wiekszoscig 2/3 gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw zwykiych.
Rozdziat 7.
Postanowienia koncowe

§ 35. 1. W celu zapewnienia obstugi biurowej i merytorycznej organow
Stowarzyszenia tworzy sie Biuro Stowarzyszenia.

2. Biuro jest jednostkg organizacyjng, dziatajagca w oparciu o regulamin okreslajac
zadania, strukture i zasady jego funkcjonowania.

3. Pracg biura kieruje Prezes Zarzadu osobiscie lub za posrednictwem powotanego
przez Zarzad dyrektora biura.

§ 36. 1. Stowarzyszenie rozwigzuje si¢ na podstawie uchwaty Walnego Zebrania
Cztonkow lub w innych prawem przewidzianych przypadkach.



2. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkow
okresla zasady likwidacji, przeznaczenie majatku Stowarzyszenia oraz wybiera
likwidatora.

3. Do obowigzkéw likwidatora nalezy przeprowadzenie kontroli dokumentagii
Stowarzyszenia, ustalenie stanu majgtku oraz opracowanie i realizowanie planu
likwidacji po jego zatwierdzeniu przez Walne Zebranie Cztonkéw.

4. Obowigzkiem Likwidatora jest przeprowadzenie likwidacji w mozliwie najkrétszym
czasie, w sposob zabezpieczajgcy majgtek likwidowanego Stowarzyszenia przed
nieuzasadnionym uszczupleniem.

5. Koszty likwidacji pokrywa sie z majatku likwidowanego Stowarzyszenia.
6. Pozostate obowigzki likwidatora okreslajg odrebne przepisy.

§ 37. W zakresie nieuregulowanym postanowieniami Statutu stosuje sie odpowiednie
przepisy Prawa o stowarzyszeniach.



